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Program Regionalny Strukturalne i Inwestycyjne

Gdynia, dn. 30.05.2019

REGULAMIN

rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. ”Aktywny rodzic. Utworzenie 60 miejsc opieki nad dzie¢mi
do lat 3 w Gminie Miasta Gdyni”. Etap | realizowany w Ztobku , Niezapominajka” - Filia Pogorze
oraz Ztobku ,Koniczynka”.

§1
Definicje
1. Projekt - tj. projekt pn.” Aktywny rodzic. Utworzenie 60 miejsc opieki nad dziecmi do lat 3 w Gminie
Miasta Gdyni”, realizowany przez Gdynskie Centrum Zdrowia w ramach Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa 5, Dziatanie 5.3. Opieka
nad dzie¢mi, w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Beneficjent — Beneficjentem jest Gmina Miasta Gdyni.

3. Realizator — podmiot realizujgcy projekt w imieniu Beneficjenta. Realizatorem Projektu jest Gdyrskie
Centrum Zdrowia.

4. Biuro Projektu — siedziba Gdynskiego Centrum Zdrowia tj. ul. Wiadystawa IV 43 (Il p.), 81-395 Gdynia.
5. Uczestnik Projektu — osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie.

6. Osoba bezrobotna — osoba pozostajgca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujgca
zatrudnienia. Niezaleznie od spetniania powyzszych przestanek, zarejestrowani bezrobotni sg zaliczani
do o0s6b bezrobotnych. Osobami bezrobotnymi nie s3 studenci studidéw stacjonarnych, ktorzy sa
uznani za osoby bierne zawodowo. Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzyiskiego lub
rodzicielskiego, ktdre sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobieraja $wiadczen z tytutu
urlopu), sg osobami bezrobotnymi.

7. Osoba bierna zawodowo — osoba, ktéra w danej chwili nie pracuje i nie jest bezrobotna. Za bierne
zawodowo uznane sg takze osoby przebywajace na urlopie wychowawczym w rozumieniu Kodeksu
Pracy.

8. Dziecko z niepetnosprawnoscig — dziecko przed ukoriczeniem 3 roku Zycia posiadajgce orzeczenie
o niepetnosprawnosci wydane na podstawie przepiséw ustawy z dn. 27 sierpnia 1997 o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych (t.j. Dz.U.2018.511 z p6zri.zm.).

9. Osoba pracujaca - osoba w wieku 15 lat i wiecej, ktéra wykonuje prace, za ktérg otrzymuje
wynagrodzenie, z ktorej czerpie zysk lub korzysci rodzinne lub osoba posiadajgca zatrudnienie lub
wiasng dziatalno$é, ktéra jednak chwilowo nie pracuje ze wzgledu na np. chorobe, urlop, spér
pracowniczy czy ksztatcenie sie lub szkolenie. Osoby prowadzgce dziatalnos¢ na wtasny rachunek —
prowadzgce dziatalno$¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowg - sg rowniez
uznawane za pracujacych. Bezptatnie pomagajacy osobie prowadzacej dziatalnos¢ cztonek rodziny
uznawany jest za ,,0sobe prowadzacg dziatalno$¢ na wiasny rachunek”.

Osoby przebywajace na urlopie macierzyiskim/rodzicielskim (rozumianym jako s$wiadczenie
pracownicze, ktére zapewnia pfatny lub bezptatny czas wolny od pracy do momentu porodu
i obejmuje pdiniejsza krétkoterminowa opieke nad dzieckiem) sg uznawane za ,,0soby pracujace”.

Osoby przebywajace na urlopie rodzicielskim lub wychowawczym w przypadku, gdy jednoczesnie
pracujg w niepetnym wymiarze czasu, uznawane sg za osoby pracujgce.

10. Koordynator Projektu — pracownik Realizatora odpowiedzialny za koordynacje, nadzér merytoryczny
i techniczny nad prawidfowa realizacja Projektu.
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§3
Rekrutacja

1. Rekrutacja do | etapu Projektu odbedzie sie od dnia 03.06.2019 r. do dnia 17.06.2019 r.

2. Rekrutacja bedzie prowadzona zgodnie z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla 0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn.

3. Wzory dokumentow rekrutacyjnych beda dostepne w Biurze Projektu oraz stronach internetowych:
Realizatora www.gcz.gdynia.pl, Ztobka ,Niezapominajka” www.zlobekgdynia.pl, Ztobka ,Koniczynka”
www.zlobekkoniczynka.wordpress.com.

4. Dokumenty rekrutacyjne naleiy:

- sktada¢ w Biurze Projektu od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-16.00 do dnia 17.06.2019

-lub przesta¢ droga pocztowg na adres: Gdyriskie Centrum Zdrowia, ul. Wiadystawa IV 43, 81-395
Gdynia z dopiskiem: Projekt pn. ,Aktywny rodzic”. W przypadku wystania dokumentacji rekrutacyjnej
drogg pocztowa lub kurierem za termin ztozenia uznaje sie date doreczenia do dnia 17.06.2019.

5. W przypadku osob z niepetnosprawnoscig wzrokowa Beneficjent dopuszcza mozliwosé wypetnienia
formularza rekrutacyjnego przy pomocy pracownikéw Biura Projektu wytgcznie w obecnosci osoby
zainteresowanej udziatem w projekcie.

6. Ztozenie formularza rekrutacyjnego nie jest réwnoznaczne z zakwalifikowaniem sie do Projektu.

7. W zwigzku z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine
rozporzgdzenie o ochronie danych) informujemy, iz podane dane osobowe przetwarzane sa w celu
realizacji projektu na podstawie art.6 ust. 1 lit. a, lit.b w/w Rozporzadzenia. Podanie danych jest
dobrowolne, ale stanowi warunek uczestnictwa w procesie rekrutacji oraz uczestnictwa w projekcie.
Nie podanie tych danych uniemozliwia powyisze. Administratorem danych osobowych jest Gdynskie
Centrum Zdrowia- ul. Wtadystawa IV 43, Gdynia. Dane kontaktowe Inspektora ochrony danych w GCZ:
iod@gcz.gdynia.pl. Odbiorcami danych osobowych s3 podmioty bezposrednio zaangazowane
w realizacje projektu. Osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo do zgdania od administratora
dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,
wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, przenoszenia danych, usuniecia oraz prawo do
wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Dane osobowe beda przetwarzane
w terminie do dnia 31.12.2028r.

8. Rekrutacja sktada sie z trzech czesci:

| czesé — zgloszenie uczestnictwa.

Zgtoszenie uczestnictwa w projekcie nastepuje z chwilg dostarczenia poprawnie wypetnionego w jezyku
polskim kompletu dokumentow:

1) formularz rekrutacyjny — zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu,

2) kserokopia aktualnego orzeczenia o niepetnosprawnosci dziecka — w przypadku oséb
zgtaszajacych dziecko z niepetnosprawnosécia do ztobka Koniczynka,
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3) formularza do zbierania danycﬂ osobowych do sysien;uu SL2014 stanowigcego -zachznik nr 4 do
niniejszego Regulaminu,

7. Dokumenty ztoione w procesie rekrutacji nie podlegaja zwrotowi. Dokumenty o0s6b
niezakwalifikowanych do Projektu zostang komisyjnie zniszczone w ciggu miesigca od ogtoszenia wyniku
rekrutacji.

8. Skreslenie z listy oczekujgcych na przyjecie do ztobka nastepuje w momencie zakwalifikowania sie
Uczestnika do udziatu Projekcie.

9. Osoby posiadajgce status osoby bezrobotnej lub biernej zawodowo po zakwalifikowaniu sie do udziatu
W projekcie zobowigzane sa do podjecia zatrudnienia lub zarejestrowania sie w publicznych stuibach
zatrudnienia.

§4
Obowiazki Uczestnika Projektu
1. Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do:
1) zapoznania sie i przestrzegania niniejszego regulaminu,

2) podpisania z Dyrektorem Ztobka w ciagu 7 dni od dnia zakwalifikowania sie do Projektu, umowy
sprawowania opieki nad dzieckiem do lat 3,

3) niezwtocznego informowania o zmianie danych osobowych i danych kontaktowych takich jak: adres
zamieszkania, adres poczty elektronicznej, numery kontaktowe i innych danych majacych wptyw na
realizacje Projektu, w tym o rezygnacji z udziatu w projekcie,

4) dostarczenia w ciggu 4 tygodni od zakoriczenia udziatu w Projekcie danych dotyczacych swojej sytuacji
zawodowej (ankieta).

§5
Postanowienia koncowe

1. W przypadku rezygnacji osoby z listy Uczestnikdw Projektu, jej miejsce moze zaja¢ osoba z listy
rezerwowe;j z tej samej grupy docelowej.

2. Regulamin dostepny jest w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej Realizatora projektu
www.gcz.gdynia.pl

3. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie bedg mialy przepisy
powszechnie obowigzujgcego prawa w tym Kodeksu Cywilnego.

DYREKTOR
GDYNSKIEG-CENTRUM ZDROWIA

Zataczniki:

1. Zafacznik nr 1 - Formularz rekrutacyjny

2. Zatgcznik nr 2 - Oswiadczenie Uczestnika Projektu w odniesieniu do zbioréw Zarzadzanie Regionalnym
Programem Operacyjnym na lata 2014-2020

3. Zalacznik nr 3 - Oswiadczenie Uczestnika Projektu w odniesieniu do zbioru Centralny system
teleinformatyczny wspierajgcych realizacje programoéw operacyjnych

4. Zatgcznik nr 4 - Formularz do zbierania danych osobowych do systemu SL2014
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